
 
 

  

 
 
 
 
 

Canevas de CV – Filière « Chercheurs – enseignants » / 
Résidence « recherche » 

 

Collège international de Villers-Cotterêts 

Instructions : Veuillez compléter les champs ci-dessous en respectant les limites de 
mots indiquées. Pour les cases à cocher, double-cliquez sur les options qui vous 
concernent et cochez la case activée. 

Attention : les textes dépassant le nombre de mots indiqué ne seront pas pris en 
compte 

1. Informations personnelles 

Nom et Prénom  
Date de naissance (JJ/MM/AAAA)  
Nationalité*   
Sexe  F        M      Autre 
Pays de résidence*  
Adresse électronique  
Numéro de téléphone  
Lien vers profil 
académique/professionnel 

 

*Le pays d’origine ou de résidence doit faire partie des 53 pays membres de l’OIF 

2. Profil et expérience professionnelle 

 Chercheur (Thèse en cours) 
 Enseignant (Expérience professionnelle significative) 

Résumé de profil (Max. 200 mots) 
Décrivez en quelques phrases votre parcours, vos compétences clés et votre spécialisation en 
lien avec l’insécurité linguistique, numérique et/ou pédagogique. 

 

 

 

  



  

3. Vos motivations justifiant votre candidature (Max. 200 mots) 
Expliquez la pertinence de votre candidature, vos motivations et votre intérêt pour la 
thématique de recherche portée par la résidence. Mettez en avant les liens entre votre expertise 
et les enjeux de la résidence, ainsi que votre apport aux productions pédagogiques attendues. 

 

 

4. Candidats Chercheurs (uniquement) 

Parcours académique et scientifique 
Année Diplôme / Niveau Institution Sujet de recherche 

    
    
    

Sujet de thèse et cadre 
de recherche (Max. 200 
mots) 
Décrivez votre sujet de 
recherche, ses enjeux, sa 
méthodologie et son lien 
avec la thématique de 
l’appel. 

 

Contribution attendue 
aux livrables (Max. 200 
mots) 
Décrivez comment vos 
travaux peuvent enrichir la 
production des outils et 
ressources pédagogiques 
attendus au terme de la 
résidence. 

 

 

5. Candidats Enseignants (uniquement)  

Expérience professionnelle et d'enseignement 
Période Poste occupé Institution Contexte 

d'enseignement 
    
    
    



  

 

 

6. Publications et productions scientifiques ou pédagogiques 

Année Type Titre et référence Lien (si disponible) 
    
    

7. Compétences spécifiques 

Langues parlées (niveaux du CECRL) 
  _______ (niveau : ___) 
 _______ (niveau : ___) 

 

Informatique et outils numériques 
 Maîtrise de l’outil informatique 

 Maîtrise d’outils d’apprentissage en ligne 
Si oui, précisez lesquels : __________________________ 

 Création de ressources pédagogiques numériques 

Expérience en 
contexte scolaire 
plurilingue fragilisé 
(enseignement, 
accompagnement 
et/ou formation 
d’enseignants) (Max. 
200 mots) 
Décrivez votre rôle, les défis 
rencontrés et les solutions 
pédagogiques mises en 
place, les bénéficiaires de 
votre accompagnement et 
l’impact de vos actions. 

 

Contribution attendue 
aux livrables (Max. 150 
mots) 
Décrivez comment votre 
expérience de terrain peut 
enrichir la production des 
outils pédagogiques et 
ressources attendus dans le 
cadre de cette résidence 

 



  

Si oui, précisez lesquelles : __________________________ 
 Maîtrise d’outils d’analyse de données en éducation 

 
 

Didactique et pédagogie 
 Conception et évaluation de dispositifs pédagogiques 

Si oui, précisez les références : __________________________ 
 Ingénierie pédagogique pour l’enseignement bi-plurilingue 
 Accompagnement des enseignants en contexte fragile 

7. Engagements 

 J’atteste de la véracité des informations fournies. 
 Je m’engage à participer activement à toutes les étapes de la résidence. 
 J’accepte que les livrables produits soient diffusés en accès libre. 

 

Date et signature électronique : ___ 
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